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Promundo

Promover la igualdad de género y crear un mundo libre de violencia mediante la 

participación de hombres y niños en asociación con mujeres y niñas:

o Investigaciones orientadas a la práctica 

o Programas transformadores de género basados en investigación y evidencia

o Adaptación de metodologías a distintos contextos

o Campañas e incidencia a nivel institucional y de políticas



✓ Involucrar activamente a hombres y niños (y mujeres y niñas) en reflexiones 

críticas sobre el poder, el sistema patriarcal y el privilegio masculino;

✓ Transformar las normas restrictivas de género e involucrar a hombres y niños 

activamente en promover la igualdad de género y la justicia social

✓ Afirmar que los hombres no nacen violentos, que la violencia se aprende

✓ Fortalecer el poder de decisión, la voz y las opciones de las mujeres, o al 

menos fortalecer los esfuerzos existentes para hacerlo;

✓ Involucramiento cercano y horizontal con socios locales 

✓ Influir diferentes niveles del modelo socio ecológico. 

Valores que orientan nuestro trabajo

4



Estrategias para la 

prevención de VCM/VCN

Centradas en enfoques transformadores de género
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Las normas de genero son generadas y reproducidas en varios niveles del modelo 

ecologico



Enfoque transformador de género

• Desafía y busca 

transformar normas, roles 

y relaciones de poder de 

género nocivas y 

desiguales que privilegian 

a los hombres sobre las 

mujeres.



Programas de apoyo a 

padres y cuidadores
La paternidad como punto de partida para el trabajo de 

transformación de género



Programa P – Paternidad co-

responsable y no violenta
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1. Ciclo de sesiones educativas grupales interactivas 

para crear espacios seguros de reflexión sobre las 

normas de género nocivas sobre la paternidad y el 

cuidado.

2. Campañas que fomentan el desarrollo de grupos de 

pares de apoyo y refuerzan cambios normativos en la 

comunidad.

3. Formación del personal de salud para la promoción 

de la paternidad activa

4. Incidencia de políticas para abordar las barreras 

estructurales que inhiben la participación de los 

hombres en la familia.



✓ Reducción de la violencia física y sexual entre 
parejas

✓ Mayor asistencia de ANC por mujeres y 
hombres.

✓ Menos castigo físico infantil

✓ Mayor uso de anticonceptivos modernos

✓ Mayores niveles de participación masculina en
el cuidado de niños y en las tareas domésticas.

✓ Más decisiones compartidas y menos
dominación masculina y comportamientos de 
control

Impacto del Programa P (Ruanda)

Source: Doyle et al, PLos ONE 2018



Programas para la 

prevención de la violencia 

de género en adolescentes

La adolescencia es una etapa critica para la adopcion de 

creencias igualitarias y fortalecimiento de habilidades



Programa H|M – Adolescentes por la igualdad de genero
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Programa H/M – Es una metodología de 

educación grupal para involucrar a varones y 

mujeres (14-24 años) en la transformación de 

normas de género no equitativas y violentas 

relacionadas a la masculinidad.

La herramienta central del Programa H es un 

currículum participativo basado en evidencias 

para promover el pensamiento crítico sobre las 

nomas de genero y el poder, y fortalecer 

habilidades de comunicación y relacionamiento 

saludables + campana de movilización 

comunitaria



Impacto del Programa H

▪Reducción de actitudes que sostienen la 

desigualdad de género en varones

▪Aumento de comunicación en la pareja 

sobre SSR y relaciones

▪Aumento en intención de los hombres de 

intervenir en situaciones de violencia

▪Disminución de violencia escolar, Acoso 

Sexual y violencia física contra la pareja 

mujer



Adaptación durante la 

pandemia
No hay una fórmula fácil para promover la 

transformación de normas sociales virtualmente



Desafíos  para la adaptación

• Falta de evidencia sobre efectividad de 

programas transformadores de género en 

plataformas virtuales

• Recrear condiciones e ingredientes clave 

del aprendizaje experiencial efectivo en 

persona

• Facilitar espacios seguros y relaciones de 

confianza para abordar temas personales y 

provocativos en torno al género, poder y la 

violencia
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• ¿Cómo construimos relaciones de confianza y garantizamos una comunicación e interacción seguras y 

confidenciales a través de plataformas en línea?

• ¿Qué herramientas tecnológicas permiten apoyar la reflexión y el aprendizaje individuales y grupales 

que motivan la adopción de normas equitativas?



Experiencias con intervenciones remotas 

1. Programa P de apoyo a padres, madres, cuidadores por el fin de la 

VCM y VCN: 

• Formación para organizaciones implementadoras en Medio 

Oriente, África del Este y personal de salud en Portugal
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2. Programa H/M con adolescentes por la igualdad de género y la 

prevención de la violencia en Perú

• Curso de certificación a profesionales de organismos públicos (educación pública, protección 

infantil, atención VCM,), ONGs para la implementación de estrategias para la promoción de la 

igualdad de género y prevención de la violencia en sus ámbitos de competencia

◦ Plataforma virtual: 24 horas de actividades formativas sincrónicas (sesiones interactivas por zoom) 

y asincrónicas (foros, tareas semanales y trabajos aplicativos).
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Experiencias con intervenciones remotas 



Recursos para la reflexión virtual
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Búsqueda y análisis de videos – Derechos sexuales y 

violencia 
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Mobilización social y 

Activismo en las redes



Promueven formas saludables, equitativas y afectivas de ser hombres 

durante la pandemia

Campañas y acciones a nivel global

• Restricciones por el COVID-19 en el mundo han provocado un 

aumento de la violencia ejercida por los hombres en el hogar, así 

como otros comportamientos nocivos e inequitativos.

• Estos patrones están arraigados en normas, actitudes y creencias 

dañinas en torno a "ser un hombre“

• Organizaciones (miembros de MenCare/ MenEngage) han recurrido 

a las redes sociales para responder a esta situación desafiando 

ideas dañinas y restrictivas sobre la masculinidad durante la 

pandemia. 
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Campanas de prevención de la violencia
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Cómplices por la Igualdad- Campana Hombres en Sana 

Convivencia- MenEngage México; 

@articulaciónmasculinidades

@articulaciónma

sculinidades–

MenCare 

Ecuador
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Campañas multi formato



Entretenimiento educativo y espacios de diálogo virtual
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Serie radial: Vida en tiempos de coronavirus 

(Puntos de Encuentro/Nicaragua)

Chat box: “Entre Nos” herramienta en línea 

para adolescentes y jóvenes para conversar 

sobre temas de género, masculinidades y 

emociones de manera online.

(Spotlight/El Salvador)



Aprendizajes y Desafíos



Aprendizajes emergentes
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(1) La modalidad de entrega (tecnología) debe ser accesible e inclusiva 

para evitar la exclusión 

(2) Generar confianza y comunidad con el grupo es clave para el 

aprendizaje social 

(3) Asegurar la confidencialidad, brindar múltiples canales para 

participar 

(4) Desarrollar protocolos éticos para plataformas remotas y de 

respuesta ante casos de violencia

(5) Diseñar contenido a partir de prioridades e intereses de l@s 

participantes 

(6) Desarrollar mecanismos de retroalimentación para evaluación y 

ajustes sobre la marcha.



Desafíos
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• La pandemia ha profundizado las desigualdades de género, y aumentado la VCM 

pero ofrece la oportunidad de romper paradigmas restrictivos que la sostienen y 

construir relaciones igualitarias.

• La tecnología nos ha permitido permanecer conectados. Su utilización a escala 

desafía a capitalizar su potencial sin reproducir las limitaciones de las 

intervenciones en persona 

• Las iniciativas para involucrar a los hombres en la prevención de la VCM  deben 

sostenerse en el largo plazo para lograr la transformación de determinantes 

estructurales de la desigualdad y buscar una transformación integral a nivel de las 

instituciones, la sociedad y la economía

• Integrar estrategias para involucrar activamente a los hombres en servicios y 

programas clave dirigidos a familias que promueven el desarrollo de la niñez y la 

adolescencia que llegan a amplios sectores de la población.



Agenda de investigación a futuro
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y

• Evaluar impactos de metodologías adaptadas a 

modalidades remotas en las normas de género, 

reducción de la violencia, y otras métricas clave para 

comprender el potencial y las limitaciones de estos 

enfoques.

• Diseñar, Implementar y evaluar metodologías híbridas 

en persona y remotas llevando a escala 

intervenciones para involucrar a los hombres en la 

promoción del cuidado, la corresponsabilidad con 

equidad de género y el fin a la violencia de género 

hacia mujeres y niñas/os 
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