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Prevencion de la Violencia contra la
~\72 Mujer durante el COVID- Estudio
/\ Global

o Estudio para comprender cOmo estan gestionando la actual situacion las
organizaciones que previenen violencia contra la mujer.

oParticiparon 111 organizaciones de 23 paises

oRiesgo incrementado de violencia, denuncias, trabajo de cuidados,
desempleo y vulnerabilidad

oDecrecimiento de la seguridad y de vinculacion con otras personas
oLas organizaciones asumieron los nuevos retos.



‘ Prevencion de la Violencia contra la
'-;\- Mujer durante el COVID- Estudio
Global

Las organizaciones requirieron:
o Flexibilidad en el financiamiento
o Reconocimiento
o Equipo de Proteccion Personal
o Materiales sobre COVID/ Violencia contra la Mujer
o Tiempo para el autocuidado
o Intercambio y entrenamiento
o Infraestructura TIC



<7 Prevencién de la Violencia contra la Mujer
/N durante el COVID- Indicaciones Orientadoras

Vision General Prevencion de la Violencia contra la Mujer durante la
Pandemia del COVID-19

Indicacion 1: ¢ Como afecta a las mujeres?
Indicacion 2: ¢ Como se pueden adaptar las organizaciones?
Indicacion 3: ¢ Como podemos ampliar el cuidado personal y colectivo?

Indicacion 4: ; Como podemos adaptar los programas de prevencion de la
violencia contra la mujer?

Indicacion 5: ¢ Como podemos adaptar SASA y SASA Fe
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Houw are you using your power positively?




\‘ # _La Prevencidn de la Violencia contra
/Z N\ laMuyjer. .. Alargo plazo - SASA

- SASA es un enfoque de movilizacion comunitaria
para prevenir la violencia contra la mujer

- Utilizado en mas de 30 paises por mas de 60
organizaciones

- Raising Voices acabo de finalizar una adaptacion
“SASA! Together’ — la revision de SASA—para
México y Centroamérica

raisingvoices.org/sasa/sp
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‘/\. Seleccion de resultados estudio de |SASA! (original)

iSASA! Estudio de control aleatorio (ECA)

(Abramsky et al 2014)

En la comunidades donde se aplicé
SASA! el nivel de riesgo de las
mujeres de vivir violencia por
parte de sus parejas fue 52% mas

28% mas mujeres pensaban que
era aceptable que las mujeres se
nieguen a tener relaciones

SEfle sexuales.
76% de mujeres y hombres 27% de los hombres reportaron
pensaban que la violencia fisica tener multiples parejas sexuales en

entre parejas no esta bien (26% en comparacion con el 45% en las
las comunidades control) comunidades control



Normas sociales que
refuerzan la violencia
contra la mujer

Los hombres
deben ser los

Lo que sucede
dentro de la
familia debe
guedarse dentro

proveedores de la familia
economicos de la Los esposos \\ /7
familia deben disciplinar Wz
a sus parejas. VAR
/AN
La violencia
N\ ,’ forma parte de
lo que se

V// /\\

esperaen un
matrimonio.

Una mujer debe
tener
relaciones
sexuales
cuando su
esposo lo
desea.



TEORIA DE CAMBIO EN SASA

Docificada en faces, custentada en una promocion basada en beneficios y utilizando
un andlicic de poder y género transversando todos los civeulos de influencia

P v . )
K5 CONSCIENCIA| 4 APOYO \ Accron

PROMOCION LOCAL @ '

Las y los promotores comunitarios involucran...
Familiares, amistades, vecindades y otras personas en actividades que detonan la autorreflexion,

. e . . . Comunidades e
el pensamiento critico, conversaciones y cambio positivo.

instituciones generan
un entorno donde

LIDERAZGO COMUNITARIO @ la violencia contra
la mujer nunca

Las y los lideres de la comunidad involucran...

Colegas, grupos, organizaciones, redes y personas de la comunidad, reforzando las ideas de SASA en los 4mbitos es aceptabley las
privado y publico, aprovechando sus roles, visibilidad e influencia para darle forma a nuevas normas. mujeres pueden vivir
______________________________________ seguras, con plenitud
"""""""""""""""" y dignidad.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Las y los aliados institucionales involucran... - / \ N
Sus colegas y lideres para analizar y fortalecer como su institucion previene y responde a la violencia
contra la mujer

Fortaleciendo habilidades * Utilizando el poder para

y unificando el poder con actuar posibilitando y
otras personas para manteniendo la prevencion
contribuir al cambio de la violencia

Aprendiendo de la Estimulando el pensamiento
comunidad y fomentando [ critico sobre el poder de los

el poder dentro hombres sobre las mujeres
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Préoximos pasos- Cohorte Regional ==%=~27
=227/
// // // //
 Seleccionar una organizacion que actie como punto focal para la ///,// //
region, la cual este dispuesta a liderar SASA en la region y almacenar / ,//

materiales

« Dar a conocer la metodologia SASA a las organizaciones en la region
» Una cohorte regional: 8-10 organizaciones en la region

hispanohablante de Ameérica Latina seria apoyada colectivamente para
implementar SASA en sus propias comunidades

* ldealmente, un consorcio de financista apoya SASA en México y
Centro Ameérica
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