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1. Antecedentes

Fondo para otorgar créditos a microempresas.

Extensión del proyecto original dirigido a Microempresas ubicadas
en zonas rurales.

Microempresarios con hasta 10 empleados y un mínimo de 6 meses 
en la actividad.

1 microcrédito por empresario de hasta 500 USD.

Zona de cobertura pre establecida.
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2. Cadena de Resultados

InsumosInsumos ActividadesActividades ProductosProductos
(Outputs)(Outputs)

ResultadosResultados

(Outcomes)(Outcomes)

ResultadosResultados
(Largo Plazo)(Largo Plazo)

Fondos 
(Recursos 
financieros)

Recursos 
Humanos 

Equipos

Canales de 
promoción y 
distribución

Identificación,
selección y 
capacitación 
del personal 
técnico y de 
campo.

Organización 
de los Talleres 
de 
capacitación

Diseño y 
confección de 
los materiales 
de promoción.

Actividades de 
promocion y 
distribucion de 
la información.

Combatir la 
pobreza de 
las areas 
rurales 

Generar 
mayores 
fuentes de 
trabajo para 
los jovenes

Frenar los 
indices de 
migracion rural 
a las ciudades.

Aumento de 
poder 
adquisitivo 

Fortalecimiento 
de las 
microempresas 
rurales

Micro 
créditos de 
hasta 500 
USD. 
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3. Preguntas de Investigación 

1) ¿Hemos aumentado el ingreso y capacidad de consumo/compra 
de los microempresarios?

2) ¿Hemos reducido la migración rural en la zona beneficiada por 
Microcréditos?

3) ¿Ha aumentado el tiempo de vida promedio de las empresas en 
zona beneficiada?
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4. Indicadores

Un año después de la implementación del proyecto:

Incremento de los ingresos de un micro empresario en ___%.

Incremento del gasto/inversión promedio de una microempresa 
en un ___%. 

Aumento del numero de personas trabajando en microempresas 
en un ___%.

Disminución de la tasa de migración en un ___% anual.

Disminución de los índices de mortalidad de la microempresa en la 
zona beneficiada del ___%.
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5. Estrategia de Identificación / Método

Combinación entre:
Regresión discontinua
Aleatorización por fases

2 (scoring)

10K
15K

30K

50K
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6. Datos y Muestra

Para otorgar 10.000 micro créditos, entre una masa critica de 
50.000 microempresas, 30.000 han reunido el perfil, aplicado y 
aprobado el scoring mínimo necesario.

Grupo de Tratamiento: Muestra representativa de los 10.000 
que recibirán el micro crédito.

Grupo de Control: A ser seleccionado entre los 20.000 
microempresarios que resultan de los 30.000 que reúnen las 
condiciones – los 10.000 a los cuales se otorga el crédito.
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7. Calendario/Plan de Trabajo

Inicio

Diseño de la evaluación

Testeo de la metodología

Planificación

WBS (Work breakdown structure)

Duración estimada de cada actividad

Identificación de recursos

Disponibilidad de recursos

Selección de recursos

Time Management Plan

• Schedule

Cost Management Plan

Communication Management Plan

Logistic, etc.

Ejecución 

Baseline

Ejecución de actividades conforme a calendario

• Formación del equipo y recolección de la información.

• Distribución del equipo en el area de trabajo, etc.

Cumplimiento de las actividades establecidas para cada grupo de trabajo, etc, etc.

Recursos Humanos
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7. Calendario/Plan de Trabajo

Monitoreo y control

Monitoreo del avance general de la evaluación.

Cumplimiento de los objetivos fijados para la evaluación, etc.

Análisis de datos obtenidos.

Cierre

Redacción de Informe (first draft)

Primera presentación del Informe al equipo de trabajo

Ajustes y correcciones

Validación del informe final y sus conclusiones

Presentación del Informe final, conclusiones y lesson learned.
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8. Fuentes de Co-financiación

AECI (30%)

BM/ Spanish Impact Evaluation Fund (40%)

Gobierno Central (5%)

Gobiernos locales (Municipios) (25%)
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9. Información de Contacto

Muchas Gracias
Datos de contacto:

Silvia Allegre, (  ), Tel. +34 690918879 allegre_silvia@yahoo.es

Marcelo Sabanes (Managing Projects Ltd-TenStep), Tel. +34 

619521837 ms@managingprojects.net

Vicente Duñabeita, OTC Honduras

Nuria de la Fuente

Jesús María Molina

Milagros Rey Diente

Viviana Trajtemberg, FIIAPP – Programa de Liderazgo Público 

vivianat@fiiapp.org

Adriana Osset, AECID, adriana.osset@aecid.es 915838403, 


