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MODELO 
Versão 2, Julho de 2019
[Nome do mutuário/Entidade implementadora do projeto]
[Título e número do projeto]
[Rascunho/Negociado/Revisado] 
AMBIENTAL e SOCIAL 
PLANO DE COMPROMISSO (PCAS) 
[Data]
PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL
1. [Nome do mutuário] [irá implementar] [está implementando] o Projeto [nome] (o Projeto), com o envolvimento dos Ministérios/agências/unidades a seguir: [nome] [adicionar outros Ministérios/agências/unidades envolvidas]. O [Banco Internacional para Reconstrução e Desenvolvimento/Associação Internacional de Desenvolvimento] (doravante [Banco/a Associação) [concordou em fornecer] [está fornecendo] financiamento para o projeto. 
2. [Nome do mutuário] irá implementar medidas e ações materiais para que o Projeto seja implementado de acordo com os Normas Ambientais e Sociais (NASs). Este Plano de compromisso ambiental e social (PCAS) define as medidas e ações materiais, quaisquer documentos ou planos específicos, bem como os prazos para cada um deles. 
3. [Nome do mutuário] também irá cumprir com as provisões de qualquer outro documento A&S exigido sob o ESF e referido a esse PCAS, como Planos de gerenciamento social e ambiental (PGSA), Planos de ação de reassentamento (PAR), Planos de povos indígenas (PPIs) e Planos de envolvimento de partes interessadas (PEPI) e o cronograma definido nesses documentos A&S.
4. [Nome do mutuário] é responsável pelo cumprimento de todas as exigências do PCAS, mesmo quando a implementação de medidas e ações específicas for conduzida pelo Ministério, agência ou unidade mencionada em 1. acima. 
5. A implementação de medidas e ações materiais definidas no PCAS serão monitoras e relatadas ao [Banco/Associação] pelo [Nome do mutuário] conforme exigido pelo PCAS e as condições do acordo legal, e o [Banco/Associação] irá monitorar e avaliar o progresso e a conclusão das medidas e ações materiais durante toda a implementação do Projeto. 
6. Conforme acordado pelo [Banco/Associação] e [Nome do mutuário], este PCAS pode ser revisado de tempos em tempos durante a implementação do Projeto, para refletir o gerenciamento adaptativo de alterações no Projeto e circunstâncias imprevistas ou em resposta à avaliação do desempenho do Projeto conduzida sob o próprio PCAS. Em tais circunstâncias, o [Nome do mutuário/ ou delegado(s)] irá concordar com as alteração com o [Banco/Associação] e irá atualizar o PCAS para refletir tais alterações. Acordo sobre alterações no PCAS será documentado através da troca de cartas assinadas entre o [Banco/Associação] e o [Nome do mutuário/ ou delegado(s)]. O [Nome do mutuário/ ou delegado(s)] divulgará prontamente o PCAS atualizado. 
7. Onde alterações no Projeto, circunstâncias imprevistas ou desempenho do Projeto resultarem em alterações nos riscos e impactos durante a implementação do Projeto, o [Nome do mutuário] deverá fornecer fundos adicionais, se necessário, para ações e medidas de implementação para abordar tais riscos e impactos, o que deve incluir [especificar riscos e impactos que são relevantes ao Projeto, como impactos no ambiente, na saúde ou na segurança, influxo de trabalho, violência baseada em gênero].
	MEDIDAS E AÇÕES MATERIAIS  
	CRONOGRAMA

	ENTIDADE/AUTORIDADE RESPONSÁVEL 

	MONITORAMENTO E RELATÓRIOS

	A
	RELATÓRIOS REGULARES 
[O desempenho ambiental, social, de saúde e de segurança (ASSS) deve ser monitorado e relatado ao Banco Mundial. Isso deve ser refletido no PCAS, veja um exemplo abaixo] 
Prepare e envie o ao [Banco/Associação] relatórios de monitoramento regulares sobre o desempenho ambiental, social, de saúde e de segurança (ASSS) do Projeto, incluindo mas não limitado à implementação do PCAS, ao status de preparação e implementação dos documentos A&S exigidos sob o PCAS, a atividades de envolvimento de partes interessadas, ao funcionamento de mecanismo(s) de reclamação.
	[Indique a frequência dos relatórios, por exemplo, trimestral, semestral, anual durante toda a implementação do Projeto]. 

	

	B
	INCIDENTES E ACIDENTES 
[Notificações de incidentes e acidentes são uma exigência importante do NAS1. Veja exemplos abaixo].
Notificar imediatamente o [Banco/Associação] a respeito de qualquer incidente ou acidente relacionado ao Projeto que teve ou tem probabilidade de ter um efeito adverso significante no meio ambiente, nas comunidades, no público ou nos trabalhadores afetados [incluindo] [especifique exemplos de incidentes e acidentes, conforme for adequado para o tipo de operação]. Fornecer detalhes suficientes a respeito do incidente ou acidente, indicando medidas imediatas tomadas ou que estão planejadas para serem tomadas para abordá-lo e qualquer informação fornecida por qualquer empreiteiro ou entidade supervisionada, conforme adequado. Subsequentemente, de acordo com a solicitação do [Banco/Associação], preparar um relatório sobre o incidente ou acidente e proponha quaisquer medidas para evitar sua recorrência. 
	[Especificar um cronograma para notificar, por exemplo, Notificar o Banco dentro de 48 horas depois do conhecimento sobre o incidente ou acidente] [prazo no envio de relatório subsequente deve ser especificado pelo Banco, por exemplo, Um relatório deve ser fornecido dentro de um prazo aceitável para o Banco/Associação, conforme solicitado] 
	

	C
	RELATÓRIOS MENSAIS DO EMPREITEIRO
[Nos contratos de obras que utilizam os documentos de compras padrão do Banco, exige-se dos empreiteiros que forneçam relatórios mensais de monitoramento à Unidade de Implementação do Projeto. Se necessário, as equipes podem incluir uma ação indicando que tais relatórios mensais podem ser enviados ao Banco pelo Mutuário conforme solicitado]  

	
	

	NAS 1:  AVALIAÇÃO E GESTÃO DE RISCOS E IMPACTOS SOCIAIS E AMBIENTAIS

	1.1
	ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
[Especifique se pessoal adicional precisa ser atribuído/contratado para trabalhar no Projeto como no exemplo abaixo]. 
Estabelecer e manter uma estrutura organizacional com pessoal qualificado e recursos para dar suporte ao gerenciamento de riscos A&S [incluindo] [onde relevante, identificar posições específicas para gerenciamento ASSS que são uma parte da estrutura organizacional, por exemplo, um especialista em biodiversidade e um especialista em saúde e segurança].   
	[Especificar quando a estrutura organizacional/pessoal precisa estar posicionada, por exemplo, Uma estrutura organizacional incluindo os dois (2) especialistas adicionais será estabelecida dentro de 30 dias depois da efetividade do Projeto. A estrutura organizacional, incluindo os especialistas, devem ser mantidos durante toda a implementação do Projeto]  
	

	1.2
	AVALIAÇÃO AMBIENTAL E SOCIAL
[É exigido dos Mutuários que realizem Avaliação ambiental e social (AAS), que podem envolver métodos e documentações diferentes, conforme indicado no Anexo 1 do NAS1 parágrafo 5. Se o AAS for um rascunho que precisa ser atualizado, um compromisso para fazer essa atualização deve ser refletido no PCAS. Se nenhuma avaliação mais profunda dor exigida de acordo com a triagem do Projeto, nenhuma ação adicional precisa ser incluída no PCAS. Veja exemplo de uma ação abaixo].
Atualizar, adotar e implementar a Avaliação de impacto ambiental e social que foi preparada para o Projeto, de uma maneira aceitável para o [Banco/Associação].
	[Indicar cronograma de preparação do AAS ou, se já estiver preparado, a necessidade de implementação de medidas de mitigação contida no AAS durante toda a implementação do Projeto].
	

	1.3
	FERRAMENTAS E INSTRUMENTOS DE GERENCIAMENTO 
[Especificar aqui quaisquer outros documentos A&S e/ou planos de desenvolvimento sob o NAS1, como o QGAS, PGSAs. Veja exemplos abaixo]. 
Faça a triagem de qualquer subprojeto propostos de acordo com o Quadro de gestão ambiental e social (QGAS) preparado para o Projeto e, depois disso, rascunhar, adotar e implementar o Plano de gestão ambiental e social (PGSA) do subprojeto, conforme exigido, de uma maneira aceitável para o Banco/Associação.
	[Indicar o cronograma para preparação de instrumentos. Uma vez preparados, ferramentas e instrumentos se aplicam durante toda implementação do Projeto. Indicar se os documentos A&S e/ou planos requerem a revisão prévia e aprovação do Banco, por exemplo, PGSAs submetidos para a aprovação do Banco/Associação antes do lançamento do processo de leilão para o subprojeto respectivo. Uma vez aprovado, os PGSAs são executados durante toda implementação do Projeto].
	

	1.4
	GESTÃO DAS EMPREITEIRAS 
[Algumas atividades do projeto podem envolver empreiteiros ou subempreiteiros para desempenhar trabalhos físicos. Nesses casos, o PCAS deve exigir documentos de concorrência para refletir os aspectos relevantes do PCAS. Veja exemplos abaixo]. 
Incorporar os aspectos relevantes do PCAS, incluindo documentos A&S relevantes e/ou planos e os Procedimentos de gerenciamento de trabalho dentro das especificações ASSS dos documentos de compra com empreiteiras. Depois, garantir que as empreiteiras cumpram as especificações ASSS de seus respectivos contratos.

	[Indicar o cronograma:
por exemplo, Antes da preparação dos documentos de compra. 
Supervisionar empreiteiras durante toda a implementação do Projeto].
	

	NAS 2:  MÃO DE OBRA E CONDIÇÕES DE TRABALHO  

	2.1
	PROCEDIMENTOS DE GERENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA
[PGMO pode ter sido desenvolvido ou pode precisar ser desenvolvido pelo Mutuário dentro de um cronograma definido. Isto deve ser refletido no PCAS. Veja exemplo abaixo]
Atualizar, adotar e implementar Procedimentos de gerenciamento de mão de obra (PGMO) que tenha sido desenvolvido para o Projeto. 
	[Indicar o cronograma, por exemplo, durante toda a implementação do Projeto].
	

	2.2
	MECANISMO DE RECLAMAÇÃO PARA OS TRABALHADORES DO PROJETO 
[O mecanismo de reclamação exigido sob o NAS2 deve ser descrito no PGMO. Veja exemplos abaixo]. 
Estabelecer, manter e operar um mecanismo de reclamação para trabalhadores no Projeto, conforme descrito no PGMO e consistente com o NAS2.  
	[Indicar o cronograma - por exemplo, o mecanismo de reclamação estará operacional antes do envolvimento dos trabalhadores no Projeto e será mantido durante toda a implementação do Projeto].
	

	2.3
	MEDIDAS DE SAÚDE E SEGURANÇA OCUPACIONAL (SSO)
[Medidas SSO, incluindo prontidão de emergência e medidas de resposta, podem ser definidos em um documento A&S separado (por exemplo, PGSA) já mencionado na sessão NAS1 acima. Neste caso, o compromisso pode se referir àquele documento. Veja um exemplo abaixo]. 
Preparar, adotar e implementar medidas de saúde e segurança ocupacional (SSO) definidas no PGSA.
	[Indicar o cronograma, por exemplo, mesmo cronograma que para a implementação de PGSA].
	

	NAS 3:  EFICIÊNCIA DE RECURSOS E PREVENÇÃO E GERENCIAMENTO DE POLUIÇÃO [a relevância do NAS3 estabelecido durante o processo AAS. NAS3 pode exigir a adoção das medidas específicas para cobrir uso de energia, água e matéria prima, gerenciamento da poluição atmosférica, resíduos perigosos e não perigosos, produtos químicos e materiais perigosos e pesticidas. Dependendo do projeto, essas medidas podem ser definidas em um documento A&S (por exemplo, PGSA) já mencionado na seção sob o NAS1 acima ou como um documento solitário ou uma ação separada. Indique se as medidas relacionadas ao NAS3 estão cobertas por um documento existente ou como ações isoladas. Veja exemplos abaixo].

	3.1
	PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS ELETRÔNICOS: Preparar, adotar e implementar um Plano de gerenciamento de resíduos eletrônicos.  
	[Indicar o cronograma, por exemplo, Desenvolvido três meses depois da efetividade do Projeto e, depois, implementado durante toda implementação do Projeto].
	

	3.2
	EFICIÊNCIA DE RECURSOS E PREVENÇÃO E GESTÃO DA POLUIÇÃO: Medidas de eficiência de recursos e prevenção e gestão da poluição serão cobertas por um PGSA a ser preparado sob ação XX acima.
	[Indicar o cronograma, por exemplo, mesmo cronograma que para a preparação e a implementação de PGSA]
	


	NAS 4:  SAÚDE E SEGURANÇA DA COMUNIDADE [a relevância do NAS4 estabelecido durante o processo AAS. Como o NAS3 e o NAS4 podem exigir a adoção de medidas específicas que podem ser definidas em um documento A&S (por exemplo, PGSA) já mencionado na seção sob o NAS1 acima ou como um documento solitário ou uma ação separada. Indique se as medidas relacionadas ao NAS4 estão cobertas por um documento existente ou como ações isoladas. Veja exemplos abaixo].

	4.1
	TRÂNSITO E SEGURANÇA RODOVIÁRIA: Adotar e implementar medidas e ações para avaliar e gerenciar riscos de trânsito e de segurança rodoviária conforme exigido nos PGSAs a serem desenvolvidos sob a ação XX acima.
	[Indicar o cronograma, por exemplo, mesmo cronograma que para a preparação e a implementação dos PGSAs].
	

	4.2
	SAÚDE E SEGURANÇA DA COMUNIDADE: Preparar, adotar e implementar medidas e ações para avaliar e gerenciar riscos e impactos específicos à comunidade que podem surgir das atividades do Projeto [, incluindo, inter alia,] [especificar quaisquer áreas de risco que podem requerer ênfase, por exemplo, comportamento de trabalhadores do Projeto, riscos de influxo de trabalho, resposta a situações de emergência] e incluir essas medidas nos PGSAs para serem preparados de acordo com o QGAS, de uma maneira aceitável ao Banco.
	[Indicar o cronograma, por exemplo, mesmo cronograma que para a preparação e a implementação dos PGSAs].
	

	4.3
	RISCOS VBG E EAS: [Para projetos com uma prevalência de risco VBG moderada, substancial ou alta] 
Preparar, adotar e implementar um Plano de ação contra violência baseada em gênero (Plano de ação de VBG) isolado, para avaliar e gerenciar os riscos de violência baseada em gênero (VBG) e exploração e abuso sexual (EAS). 
	[Indicar o cronograma, por exemplo, enviar o Plano de ação de VBG para a aprovação do Banco antes da preparação dos documentos de compra. Uma vez aprovado, o Plano de ação de VBG é implementado durante toda implementação do Projeto].
	

	4.4
	RISCOS VBG E EAS DURANTE A IMPLEMENTAÇÃO DO PROJETO: [Se necessário, especificar fundos adicionais disponíveis para implementar medidas para abordar riscos VBG e EAS e impactos que podem surgir durante a implementação do Projeto.]
	
	

	4.4
	EQUIPE DE SEGURANÇA: Preparar, adotar e implementar um Plano de gerenciamento de pessoal de segurança isolado e consistente com as exigências do NAS4, de uma maneira aceitável para o Banco
	[Indicar o cronograma, por exemplo, Antes de envolver pessoal de segurança e, depois, implementado durante toda implementação do Projeto].
	


	NAS 5:  AQUISIÇÃO DE TERRAS, RESTRIÇÕES AO USO DE TERRAS E REASSENTAMENTO INVOLUNTÁRIO [a relevância do ESS5 está estabelecida durante o processo AAS. Se durante a preparação do Projeto, é determinado que os documentos de reassentamento devem ser preparados, isto deve ser refletido no PCAS. Veja exemplos abaixo]

	5.1
	PLANOS DE REASSENTAMENTO: Preparar, adotar e implementar planos de reassentamento (PARs) em concordância com o NAS 5 e consistente com as exigências do Quadro da política de reassentamento (QPR) que foi preparado para o Projeto e, depois, adotar e implementar os PARs respectivos antes de realizar atividades associadas, de uma maneira aceitável ao [Banco/Associação]. 
	[Indicar o cronograma, por exemplo, PARs enviados para aprovação do Bando e, uma vez aprovado, implementado antes do início das atividades do Projeto que envolve compra de terras e reassentamento].
	

	5.2
	MECANISMO DE RECLAMAÇÃO
[O mecanismo de reclamação (MR) para abordar reclamações relacionadas a reassentamento deve ser descrito no QPR, PARs e PEPI. No entanto, se houver uma característica distintiva a respeito de como reclamações relacionadas ao NAS5 devem ser abordadas, isso pode ser especificado como uma ação no PCAS].
	[Indicar o cronograma, por exemplo, antes do início das atividades de reassentamento]
	

	NAS 6:  CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE E GERENCIAMENTO SUSTENTÁVEL DE RECURSOS NATURAIS VIVOS [a relevância do NAS6 é estabelecida durante o processo AAS. Como outros NASs, o NAS6 pode exigir a adoção de medidas específicas que podem ser definidas em um documento A&S (por exemplo, PGSA) já mencionado na seção sob o NAS1 acima ou como um documento solitário ou uma ação separada. Indique se as medidas relacionadas ao NAS6 estão cobertas por um documento existente ou como ações isoladas. Veja exemplos abaixo].

	6.1
	RISCOS E IMPACTOS À BIODIVERSIDADE: [Onde riscos e impactos relacionados à biodiversidade e impactos não podem ser cobertos de forma abrangente como parte do PGSA] 
Preparar, adotar e implementar um Plano de gerenciamento de biodiversidade isolado, de acordo com as orientações do AIAS preparado para o projeto, de uma maneira aceitável para o Banco.
	[Enviar para aprovação prévia do Banco até: [data] [três meses depois da efetividade do Projeto] [ antes da construção de [estrutura] que pode afetar a biodiversidade]]. 
[Uma vez aprovado, o Plano é implementado durante toda implementação do Projeto].
	

	NAS 7: POVOS INDÍGENAS/COMUNIDADE LOCAIS TRADICIONAIS HISTORICAMENTE DESFAVORECIDAS DA ÁFRICA SUBSAARIANA [Veja exemplos de possíveis ações abaixo, se determinado que o NAS 7 é relevante].

	7.1
	PLANO DE POVOS INDÍGENAS: Preparar, adotar e implementar Planos de povos indígenas (PPIs) consistentes com as exigências do Quadro de planejamento de povos indígenas (QPPI) e do NAS7, de maneira aceitável para o Banco.

	[Indicar o cronograma, por exemplo,
Enviar o PPI respectivo para aprovação prévia do Banco para a execução de qualquer atividade que exija a preparação de uma PPI. Uma vez aprovado, implementar o PPI durante toda a implementação do Projeto.] 
	

	7.2
	MECANISMO DE RECLAMAÇÃO: Preparar, adotar e implementar os arranjos para o mecanismo de reclamação para pessoas indígenas, como exigido no QPPI e mais detalhadamente descrito como arranjos nos respectivos PPIs (se o mecanismo de reclamação se distingue daquele estabelecido sob o NAS10).
	[Indicar cronograma] 
	

	NAS 8: HERANÇA CULTURAL [a relevância do NAS6 é estabelecida durante o processo AAS. Como outros NASs, o NAS6 pode exigir a adoção de medidas específicas que podem ser definidas em um documento A&S (por exemplo, PGSA) já mencionado na seção sob o NAS1 acima ou como um documento solitário ou uma ação separada. Indique se as medidas relacionadas ao NAS8 estão cobertas por um documento existente ou como ações isoladas. Veja exemplos abaixo].

	8.1
	ACHADOS CASUAIS:  Preparar, adotar e implementar um procedimento de achados casuais descritos no PGSA desenvolvido para o Projeto.
	[Indicar o cronograma, por exemplo, durante toda a implementação do Projeto].
	


	NAS 9: INTERMEDIÁRIOS FINANCEITOS [Esta norma só é relevante para Projetos que envolver Intermediários financeiros (IFs). Veja abaixo alguns exemplos de ações que devem ser consideradas quando os IFs estão envolvidos.]

	9.1
	SGAS: Preparar, adotar e manter um Sistema de gerenciamento ambiental e social (SGAS). 
	[Indicar o cronograma, por exemplo, Antes de executar a triagem de qualquer subprojeto de FI. Uma vez estabelecido, o SGAS é mantido e operado durante toda implementação do projeto].
	

	9.2
	CAPACIDADE ORGANIZACIONAL DO FI: Estabelecer e manter a capacidade organizacional e competência para implementar o SGAS com funções e responsabilidades claramente definidas [onde relevante, identificar posições/recursos específicos para gerenciamento A&S que são uma parte da estrutura organizacional].  

	[Indicar o cronograma, por exemplo, Especificar até [data] quando a capacidade organizacional precisa estar posicionada, incluindo posições específicas e recursos].  
	

	9.3
	REPRESENTANTE DA GERÊNCIA SÊNIOR:  Designar um representante da gerência sênior como responsável global pelo desempenho ambiental e social dos subprojetos de IF.
	[Especificar até quando o representante de gerência sênior precisa ser designado].  
	

	NAS 10: ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS E DIVULGAÇÃO DE INFORMAÇÕES

	10.1
	PREPARAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO DE ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS
[Um rascunho PEPI deve ser preparado e divulgado antes da apreciação. O PCAS deve indicar se o plano já estava preparado ou precisa ser atualizado e exige sua implementação. Veja exemplos abaixo].
Atualizar, adotar e implementar Plano de envolvimento das partes interessados (PEPI).
	[Indicar o cronograma: por exemplo, Antes 
[inserir data referência]]
	

	10.2
	MECANISMO DE RECLAMAÇÃO DO PROJETO: Preparar, adotar, manter e operar um mecanismo de reclamação, conforme descrito no PEPI.
	[Indicar o cronograma, por exemplo, antes de 
[inserir data]].
	

	CAPACIDADE DE SUPORTE (TREINAMENTO)

	CS1
	[Especificar o treinamento a ser oferecido e os grupos-alvo
Por exemplo, treinamento deve ser exigido para [por exemplo, pessoal de UEP, partes interessadas, comunidades, trabalhadores do Projeto] em:
· mapeamento e envolvimento de partes interessadas
· especificar aspectos da avaliação ambiental e social
· prontidão e resposta de emergência
· saúde e segurança comunitárias.]
	 
	

	CS2
	[Especificar treinamento para trabalhadores do Projeto em saúde e segurança ocupacional, incluindo prevenção de emergência e arranjos de prontidão e resposta para situações de emergência.]
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