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強靭な回復に向けた最貧国のエンパワーメント 

強靭な回復に向けた最貧国のエンパワーメント

世界銀行のグループ機関である国際開発協会（IDA）の支援対象である世界の74の最貧国で
は、新型コロナウイルス感染症により多くの犠牲者を出しています。IDAは、強靭で包摂的
かつ持続可能な形での復興を目指し、人的被害の緩和、保健システムへの投資、雇用創出、
気候変動対策などの支援を行っています。

ストーリー：http://wrld.bg/ibK030rzqqY
インフォグラフィック：http://wrld.bg/fvtC30rzqr0

http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be566&s=NbaE5VzTHAonwiQX0C5pVxqYzMmS7rpv2PMffc7flvk
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be568&s=XJyrCaCiPiTBDMkoiEC_BwHB0Q8pxKEM7-X_-Dpe2Vg
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be569&s=v6uP8GqZJFNy_MAk0e9nlaPoQ6xOKMOX_yrO5B6U-fs
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be56a&s=lNzZXDPyDZlSfFQjm_hpVFTpRicbXts5YXfEUFZXOHU


「アウトルック2050」日本語版（概要）発表

世界銀行が長期的な脱炭素化計画の立案と達成に取り組む国々をどのように支援するかをま
とめた「アウトルック2050 戦略的方向性ノート：脱炭素化に向けた長期目標の達成を支援
する」の日本語版の概要をウェブサイトに掲載しました。同報告書は、テクノロジーや市
場、資金提供手段、消費者の優先事項の主要な動向を捉え、気候変動対策や経済成長戦略、
開発に与える影響を明らかにすることで、世界銀行が現在のコミットメントを果たし、包括
的に各国の気候変動対策に大きく貢献するよう更なる支援を提供していきます。

報告書： http://wrld.bg/UGg630rzgv5（日本語版概要、PDF）

2021年 世界銀行グループ日本人職員（ジュニア・プロフェッ
ショナル・オフィサー（JPO）／ミッドキャリア（MC））募

集＜一次選考受付締切：2021年3月18日（木）＞

世界銀行グループは、日本政府が支援するジュニア・プロフェッショナル・オフィサー
（JPO）とミッドキャリア（MC）ポジションを募集中です。JPOとMCのいずれのプログラ
ムも、最初の2年間の勤務期間を日本政府が支援し、その後、勤務評価に基づき1年延長が可
能です。またさらにその後、世銀の正規職員となる可能性があります。尚、採用関連のキャ
リアセミナーもオンラインで開催します。詳しくは下方の「セミナーのお知らせ」をご覧く
ださい。

一次選考受付締切：2021年3月18日（木）23時59分
詳細・応募方法： http://wrld.bg/F2TJ30ruvh9
※一次選考を行い、合格者にのみ次のステップである書類選考のご案内を随時お送りいたし
ますので、お早めにご応募ください。

東京開発ラーニングセンター（TDLC）短期コンサルタント
（知識管理）募集＜応募締切間近：3月12日(金)＞

世界銀行東京開発ラーニングセンター（TDLC）では、日英の両言語を使って知識共有のた
めのプログラムやイベントを企画・運営する短期コンサルタントを募集しております。勤務
地は原則日本で、応募締切は2021年3月12日（金）です。

http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be56b&s=V4RTZqqdCZ4ljciijZPLrr-YEHA1PVeS6eh0LNC7FtY
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be56c&s=Yoqqyo9qL-Fu7F_eH7BFZfhbivhO3WZSPE5pw4qqGn4


勤務形態：Short-Term Consultant/パートタイム
雇用期間：週数日程度の勤務で最長年間150日間まで（応相談）
勤務開始日：2021年4月
応募締切：2021年3月12日（金）
詳細・応募： http://wrld.bg/frNt30ryrTc

ワシントンDC本部勤務ポスト募集

世界銀行では、現在ワシントンDC本部においてコンプライアンス担当官、上級人種平等＆
公正担当官、対外関係担当官のポストを一般公募しています。採用された場合にはVirtual
Onboarding制度により、安全に現地勤務が開始できるまでの間、現在お住いの場所からのリ
モートワークも可能です。詳細は、下記をご確認ください。皆様のご応募をお待ちしていま
す。

応募締切：3月9～15日（ポジションによって異なります）
詳細： http://wrld.bg/Zol330rzqAR

2021年世界銀行グループ ユースサミット

世界銀行グループ（WBGグループ）は、毎年、喫緊の開発課題への取組みに高い意欲を持
つ若い世代の啓発・エンパワーメントのためのユース・サミットを開催しています。今年度
のユース・サミットは「人類と地球のレジリエントな回復の実現に向けて」をテーマに、世
界中の若いチェンジメーカーから、新型コロナにより影響を受けた経済や公衆衛生の危機か
ら「より環境に優しく、包括的で強靭な回復」を促す革新的な提案を求めています。入賞者
は、6月ににワシントンDCで開催される2021年バーチャル・ユースサミットにおいて、提案
内容を発表していただきます。

参加資格：18～35歳の個人、または2〜5名のチーム
応募締切： 2021年3月31日
詳細： http://wrld.bg/v8x630rzqBD

ユースサミット動画コンテスト：#YouthOnCOVID19 キャンペ

http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be56d&s=rs0hc6vU36_LGMZUggbESlqeXBG8Hyr3jfdhnV1Pqo8
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be56e&s=6oD8jMxDLaBTHLfaFWN95XEJdAxYjI-2ni__P_Kdajw
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be56f&s=mZ0Vrylm-cQcXxWoSrlks2Xk8CflKDajcZhhX-bDE5I


ーン

新型コロナウイルス感染症が世界的に流行する中、健康、仕事、食料安全保障などの分野に
おける若者主導のイニシアチブの創造性と革新は、地球規模の課題に関する行動を推進する
上で重要であることを証明しています。#YouthOnCOVID19 キャンペーンでは、若者がどの
ように新型コロナウイルス感染症の感染危機から強靭な回復に貢献できるかを、1分以内の
動画にまとめた作品を募集しています。応募作品は世界銀行グループ・IMF春季会合や世界
銀行のチャンネルにて公開される可能性があります。

対象：18～35歳
締切：3月16日午前7時59分（日本時間）
詳細： http://wrld.bg/5Fw230rzrKx

IFC：新ESG債、目標未達で利回り上昇の不思議

需要が高まっているESG債の発行体の裾野を広げる新たな債券が登場し、国際資本市場協会
（ICMA）も新債券のガイドラインを発表するなど市場拡大に向けた取組みが進んでいま
す。ICMAのグリーン、ソーシャル、サステナビリティ・リンク・ボンド原則の執行委員会
委員長を務めるデニス・オダーロ（国際金融公社（IFC）財務部インベスター・リレーショ
ン統括）は、日本経済新聞の取材に応じ、新債券の意義やガイドラインの目的などについて
語っています。

詳細： http://ow.ly/238e30rz7WN（PDF）

セミナーのお知らせ

第6回MIGAジェンダー・リーダーシップ・アワード
世界銀行ライブ配信

日時：2021年3月8日（月）午前11時から（日本時間）
内容：多数国間投資保証機関（MIGA）のジェンダー・リーダーシップ・アワードは、貧困
の削減と繁栄の共有という世界銀行グループの2大目標に貢献し、女性の進歩とジェンダー
平等の目的を推進することを目指した、確かな実績を持つリーダーを称えます。 今年の受

http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be570&s=7eq4iLJJKamRoSgNyWqxpcRXEwdPrVZBAMbXmA5VF5I
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be571&s=IhHr0vlLgWLMTwVXl2cOcUhiVDdmQ7pxvvBuIVA-Z_o


賞者は、女性の果たす役割や活躍が重要視されてこなかった金融界において、ジェンダー平
等の促進の模範を示してきたオードラ・ロー、クリフォードキャピタルCEO兼専務理事で
す。受賞の様子は、下記リンクよりライブでご視聴いただけます。
視聴： http://wrld.bg/prsn30ry8FK（英語）

重要インフラストラクチャ―サービスの財政支援
世界銀行グループバーチャルワークショップ（オンライン開催）

日時：2021年3月11日（金）午後12時～午後1時30分（日本時間）
内容：政府、重要なインフラストラクチャ、研究機関、金融セクターからの代表者ととも
に、ショックに対するインフラストラクチャ―サービスの強靭性強化に向けた、優先的な行
動の設計や、実装、調整方法について議論します。
詳細： http://wrld.bg/4rFa30rzrWY （英語、PDF）

世界銀行で働く〜国本静・世界銀行教育グローバルプラクティス ヨーロッ
パ・中央アジア地域担当 教育専門官
キャリアセミナー（オンライン開催）

日時：2021年3月11日（木）午後8時～午後9時（日本時間）
内容：国本静・世界銀行教育グローバルプラクティス ヨーロッパ・中央アジア地域担当 教
育専門官が、自身のこれまでのキャリアパス、日本人採用プログラム（JPO）での応募から
採用に至るまでの経験談、世界銀行で働く魅力などをお話しします。
詳細： http://wrld.bg/tGGn30rz7VL

経済的包摂の現状（SEI）報告書2021年：支援拡充の可能性
世界銀行モーニングセミナー（第95回）（オンライン開催）

日時：2021年3月12日（金）午前8時～9時（日本時間）
内容：コリン・アンドリュース世界銀行経済的包摂パートナーシップ（PEI）担当プログラ
ムマネージャーが、新報告書「経済的包摂の現状（SEI）報告書2021：支援拡充の可能性」
(The State of Economic Inclusion 2021: The Potential to Scale) の主なポイントをオンライン
でご紹介します。
詳細：http://wrld.bg/FbUt30rzrRl

IFCキャリアセミナー
（オンライン開催）

http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be572&s=4jUcYpZWPfwpgxEaC1v9JxSNuXR508iGqITVnuYzFXs
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be573&s=DN8_hjpCnFd2ihNXDP6q_q7C3FBjrt9suLZ4J_cGzVQ
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be574&s=D4J8c75y7aOhlhkkFPstPJJ6RF0Z_O8A2M3LET9QB3g
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be575&s=oa9bpBpx9bBn9jbpieo2tNgWvlq2wVihx9xe2D0W9QM


日時：2021年3月12日（金）午後8時～午後9時30分
内容：2003年に国際金融公社（IFC）に入社し、ワシントンDC本部に勤務するグローバル
ヘッドの豊田牧子が、自身の経歴やIFCの活動、貿易金融部門での業務についてご紹介しま
す。
詳細： http://wrld.bg/zN8H30ruFQw

ビルド・バック・ベター：東日本大震災から10年の歩みと今後の防災のあり
方について
特別セミナー（オンライン開催） 

日時：2021年3月18日 (木) 午前8時～9時30分（日本時間）
内容：2011年3月11日に発生した東日本大震災から10年となる節目の今、そこから得られた
教訓や課題を今後の防災およびビルド・バック・ベター（より良い復興）にどのように活か
していけるのか、議論します。
詳細： http://wrld.bg/E8ss30rysJT

日本のコンパクトシティ開発の軌跡と質の高いインフラ投資：富山市の経験
から学ぶ
（オンライン開催）

日時：2021年3月26日（金）午後1時30分～午後 3時20分
内容：富山市の都市政策担当者をお迎えし、同市とTDLCが発刊したケースブックの改訂版
「The Development Story of Toyama（富山市の発展の歩み）」の内容を基に、富山市のコ
ンパクトシティ開発の軌跡をたどり、国の政策との整合性、自治体としての役割、民間企業
との連携などについて振り返るとともに、日本のコンパクトシティ開発のアプローチが、途
上国でどのように応用できるかについて議論します。
詳細： http://wrld.bg/MlxW30ry9oB

 

主なニュース

質の高い育児に向けた取組み

3月4日発表の新報告書によると、全ての就学義務年齢未満の子どもたちの40％以上（3億
5,000万人近く）が、必要とされる育児環境にアクセスできていません。同報告書では、家

http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be576&s=1opp79LYkMPzam6bFA_UgCVkGk0TpvSDotwq15fnJ5E
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be577&s=RnscvySciURHmB4WVwkj4jcSORK5Eo88qTzVcjb90tg
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be578&s=JUjfNYcGifopH822cCoYDaoA3FfVLVioakSWCImboI4


庭における質の高い、手頃な価格の育児に向けた進歩を加速するための、最も脆弱な世帯へ
の育児補償の優先や、明確で実行可能な制度の導入などの、5つの主要な政策目標を掲げて
います。

プレスリリース： http://wrld.bg/AeId30rzrAs （英語）

食料政策改善によるアジア各都市の健康と経済の回復

新型コロナウイルス感染症の世界的流行は、都市の食料サプライチェーンとビジネスに不可
欠な機能や、食料不安に対する都市人口の脆弱性を浮き彫りにしました。新報告書では、さ
まざまな規模と資源を持つ都市を取り上げ、可能性のある解決策を示し、アジアの各都市が
食料システムの成果を改善するための、多くの政策とプログラムの具体的な例を提供してい
ます。

プレスリリース： http://wrld.bg/Iqad30rzrAu （英語）

ネパール：資源豊富な低地での持続可能な生活と土地利用

ネパール政府は、世界銀行の森林炭素パートナーシップ基金（FCPF）と温室効果ガス排出
量取引購入協定（ERPA）の合意に署名しました。この最大4,500万ドルのプログラムは、
2025年までに同国の森林破壊と森林劣化による二酸化炭素排出量の削減を目的としており、
テライ低地で900万トンの排出量削減が見込まれています。

プレスリリース： http://wrld.bg/6pug30rzrAx （英語）

パレスチナ自治区：民間投資を促進し雇用を創出

世界銀行は3月1日、新型コロナウイルス感染症危機の中でパレスチナ自治区の雇用創出を支
援するために1,000万ドルの追加支援を承認しました。このプロジェクトは、中規模企業へ
の投資を促進することにより、1,500人の雇用を創出し、1,800万ドルの民間資本を追加動員
することを目的としています。

プレスリリース： http://wrld.bg/owWT30rzrAz （英語）

リンクが表示できない場合、お手数ですがメール上のURLをコピーしブラウザのアドレスバーに貼り付け
ていただくか、メールでご連絡をいただければ幸いです。

http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be579&s=GfKty5TBY_mpOWrkgs3tx_WB8gw6i1quA8MvW3j_QWk
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be57a&s=3LVlIdoxwaz_9HdIAn3UoUefq7Jc8CimKhPciaZC9M4
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be57b&s=XviMXXi0FwRqkWnrCFcwqKGYMryBB0IkvoaOiyOSe3s
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be57c&s=vYHsuXev7XeJiwij1vwcOMVrNFf-wNsRl7CtCvJNn_o
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http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be57d&s=uWjCst2QFkMH4hewtbtu22rUr1FMFqilRDmHi49cUVM
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be57e&s=tTwfrVZpapsmISoCSpepTsbsTjwzrxaUoX1TTeBp3gY
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be57f&s=KRG6KwkPdLmc5RszUANXa1ZU-d3_D2cjfR2LNBiZHXE
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be580&s=no98N4nWjHxo9orSx22z1rYg3ov6z4iCPHwiB2OWEtM
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be581&s=t7Ggov0Ctp36SoSH7BjviSHEQhByPd-9MM1ewFBZGMw
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be582&s=m4-3FXZHzo5m4WsYSLwXGH8tSqTF1FcAuKV5N1Bq88U
http://t.newsletterext.worldbank.org/r/?id=hf1e01c1%2C58bc8b3%2C58be583&s=k3KHsStHkPOQHFoW8SVXU46jCzOHDOjDwFrzNDcE03Y



